TERMINE

W 21.7.07, 10 Uhr

1. Kdrntner
Sportsymposium.

Die Schulter bei
Waurfsportarten.
Werzer's Hotel Resort,
Pértschach

Veranstalter, Info,
Anmeldung: LKH Kla-
genfurt, Abt. f. Orthopi-
die & orthop. Chirurgie,
Tel. 0463/538-24553

W 23.-24.7.07

Theorie- & Informations-
kurs Manuelle Medizin.
Kongress-Center
Pértschach

Veranstalter, Info, An-
meldung: Osterr. Arzte-
ges. f. Manuelle Medizin,
Tel. 01/801 82-534

N 15.8-19.8.07
Refresherkurs TCM.
Hotel Weinlandhof,
Gamlitz

Veranstalter, Info,
Anmeldung: Osterr.
Ges. f. Kontrollierte
Akupunktur und TCM,
Tel. 0316/37 40 50

W 30.8.-2.9.07
Sommerakademie
Mammadiagnostik.
Mammadiagnostik,
Mammografie.
Parkhotel Pértschach
Veranstalter, Info, An-

meldung: Univ.-Prof. Dr.

Wolf, Tel. 01/292 41 49

W12-159.07

51. Osterreichischer
HNO-Kongress.

Themen u.a. Berufs-
erkrankungen, kindliche
HNO-Erkrankungen.
Kongresshaus Innsbruck
Information, Anmel-
dung: Arztezentrale
Med. Info,

Tel. 01/531 16-38

N 4.-6.10.07
Jahreskongress 2007 der
Osterreichischen Gesell-
schait f. Pneumologie.
Kongresshaus Salzburg
Information, Anmel-
dung: Arztezentrale
Med. Info,

Tel. 01/531 16-38

bringen frischen
Wind in die Praxis

LEHRPRAXIS-SERIE 111

Mehr als nur Lehre

Warum das Ganze? Im abschliefSenden ‘Ieil unserer Serie
schildert Dr. Michael Wendler, was fiir ibn den Reiz und
den personlichen Nutzen einer Lebrpraxis ausmacht.

o mancher Kollege kann

wenig damit anfangen,

wenn Dr. Michael Wend-

ler erzihlt, dass er immer
wieder einen Turnusarzt in sei-
ner Ordination ausbildet. ,,\Viele
verstehen nicht, warum ich mir
das antue™, resiimiert der All-
gemeinmediziner aus Graz.
Und er liefert eine lange Liste
von Argumenten, die sein En-
gagement erkliren.

Arbeit nach Standards. ,Fiir
mich ist eine Lehrpraxis die
kleinste Form eines Qualitits-
zirkels!“, erklirt Wendler. Die
Arbeit mit und vor einem Kol-
legen in der eigenen Praxis be-
dingt ein hiufigeres Reflektie-
ren eingefahrener Handlungs-
abliufe. Fragen des Assistenten
miissen in das eigene medizi-
nische Verstindnis und Wissen
eingebaut werden. Fragen an
den Jungarzt kann zu neuem

Wissen und Verbesserungen
fiihren, Fehlerquellen werden
priventiv besprochen.  Der
Austausch ist aber keine Ein-
bahnstrafle. ,Praktsch jeder
Turnusarzt hat die eine oder
andere Verbesserung in meiner
Praxis hinterlassen®, ist der en-
gagierte Verfechter der Lehr-
praxen tiberzeugt.

Zweisam statt einsam. Die
Lehrpraxis ist aber auch die
kleinste Form der Gruppenpra-
xis, Schon bald kénnen Praxis-
leiter und Turnusarzt auf be-
stimmten Gebieten parallel ar-
beiten. Das kann einerseits die
Produkrivitit, sprich den Pau-
entendurchlauf steigern oder
durch Entlastung bei der Rou-
tine eigene Kapazititen des
Ausbilders freimachen. Ande-
rerseits steigert der Turnusarzt
die Qualitit der Patientenbe-
treuung, da er meist viel mehr

Zeit fiir Anamnese, neurolo-
gischen und orthopidischen
Status etc. hat. Nicht zuletzt
gewinnt der Praxisinhaber nach
einiger Zeit an Lebensqualitit,
wenn man frither nach Hause
kommt. Auflerdem ist man bei
lebensbedrohlichen Notfillen
nicht allein, und die Praxis lduft
weiter, wihrend man von einem
Notfall zeitlich besonders be-
ansprucht wird.

Flexiblere Arbeit. Zu zweit ist
es auch viel einfacher, an Pat-
entenbetreuungsprojekten, wie
Diabetiker- oder Hypertonie-
schulungen mitzumachen. Auch
kann man den Turnusarzt Pro-
jekte in der eigenen Praxis ma-
chen lassen, die helfen, das ei-
gene Tun einmal zu evaluieren.

Schliefilich hilft die Lehrpra-
xis beim Nahtstellenmanage-
ment. Turnusirzte kénnen Ent-
lassungen abkliren und Unklar-
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heiten nach Spitals- und Ambu-
lanzaufenthalten beseitigen.
,Dabei lernen sie oft schon vor
ihrer Spitalszeit den Kampf mit
unleserlichen  Schriften und
neumodischen Abkiirzungen®,
lichelt Wendler.

Auf neuen Pfaden. Aufmerk-
same Turnusirzte machen die
Lehrpraxis auch zur  kleinsten
Balint-Gruppe*“. Als Aufienste-
hende sprengen sie oft festge-
fahrene Interaktionsmuster
zwischen dem Lehrpraxisleiter
und seinen Patenten. ,Die
spontanen Fragen oder Beob-
achtungen lésen alte Verhal-
tensweisen®, weiffs Wendler zu
berichten. Junge Menschen
wirken als Katalysator, auch
weil sie von den Patienten oft
als belebender Faktor in das
Frage-Antwort-Spiel mit dem
Hausarzt einbezogen werden.

Der gedankliche Austausch
mit den um vieles jiingeren Kol-
legen hilt wach und bringt To-
leranz gegeniiber neuen Zeiten
und Ideen. Fiir das Image der
Praxis noch ein Umfrage-
ergebnis aus Patientenbefra-
gungen, das auch motivieren
sollte: ,Mein Arzt hat eine be-
sondere Praxis, er darf junge
Arzte ausbilden.®

Zwei tragen mehr. Und
schliefilich trigt eine gelungene
Lehrpraxis mit dem passenden
Partner nicht unwesentlich bei
zu einer besseren Psychohy-
giene bei. Die Heimfahrt von
einem schweren Notfall oder
einer Familienkrise kann be-
reits zum gemeinsamen Debrie-
fing genutzt werden. Sterbebe-
gleitung muss nicht immer al-
leine getragen werden. ,Es wird
mehr gelacht®, ist sich Wendler
sicher, gerade im Dreieck Pau-
ent, Arzt und Lehrassistent,

Der Turnusarzt sollte die
Lehrpraxis nicht am Anfang
und keinesfalls am Schluss des
Turnus durchlaufen, sondern

mittendrin. Er verfiigt bereits
iiber geniigend Fertigkeiten
und praktisches Vorwissen, um
auch zum eigenen Vorteil aktiv
im Team teilzunehmen und zu
gestalten.

Problem Entiohnung. Unge-
l6st bleibt leider die Frage nach
der Entlohnung der Jungiirzte.
Vom Ministerium, das einige
wenige Forderungen  zahly,
kommen seit Jahren iiberhaupt
keine Signale in diese Richtung,
Und auch die Kammer
schweigt, wie Wendler findet.
Daher hat der Praxisinhaber
die Dinge selber zu gestalten.
Es ist klar, dass der Aufwand in
den ersten drei Monaten v.a.
auf Seiten des Lehrpraxisleiters
liegt. Ab dem vierten Monat
beginnt der Turnusarzt sukzes-
sive das zu leisten, was in ihn
vorher investiert wurde. Dies
ist der Grund, warum man den
Kollegen unbedingt fiir sechs
Monate verpflichten sollte.

Wendler empfiehlt aus seiner
Erfahrung ein Gehaltsschema,
dass ,anfangs niedrig ist und
allmihlich bis zum Schluss iiber
die Fordersumme der iiblichen
1090 Euro gehen soll“. Bei vol-
ler Vertragserfiillung sollte die
Lohnsumme fiir den Turnus-
arzt zumindest den sechs gefor-
derten Monaten entsprechen.

Gegen Burnout. Und zum
Schluss einer der schénsten As-
pekte der Lehrpraxis: Ehema-
lige Absolventen der Lehrpra-
xis sind nach deren ius practi-
candi die idealen Praxisvertre-
ter! Sie kennen Ordination,
Mitarbeiter und Patienten. Die-
ser Wert steigert die Lebens-
qualitit, was fiir einen Einzel-
kimpfer in der zweiten Berufs-
hilfte unbezahlbar ist. Wend-
ler: ,Ein Vertreter, zu dem man
absolutes Vertrauen hat, ist der
beste Schutz gegen Burnout,
den es gibt.”

Josef Rubaltinger

» Kurz gefasst: Warum Lehrpraxis

M Junge Turnusirzte sprengen den Al!tagstrdtt und verrin-
gern nach einiger Zeit auch die Arbeitslast.

B Zu zweit ist manch trauriges Berufserlebnis leichter zu
ertragen als in der bekannten Rolle des Einzelkimpfers.

B Ehemalige Turnusiirzte sind nach ihrem ius practicandi

die besten Praxisvertreter.
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STEUERTIPP
Leasing wird jetzt attraktiver

Der Abschluss eines Leasingvertrages im
Rahmen der Ordination bringt grundsitzlich
nur dann etwas, wenn die steuerliche Zu-
rechnung des Gegenstandes an den Leasing-
geber, also den Arzt, erfolgt. Hier kommt die Finanz neu-
erdings den Steuerzahlern entgegen: Es reicht kiinftig aus,
wenn ein wirtschaftlich angemessener Betrag, der zumin-
dest den voraussichtlichen Verkehrswert am Ende der
Grundmietzeit erreicht, bezahlt wird. Konkret geniigen
80% des steuerlichen (Rest)Buchwertes.

Bei den Teilamortisationsvertrigen (Restwertleasing) geniigt
es sogar, wenn der Restwert unter dem Verkehrswert liegt. Ein
erhebliches Unterschreiten ist nicht mehr notwendig. Auch
hier wird angenommen, dass der Verkehrswert dem steuer-
lichen Buchwert abziiglich 20%igen Abschlags entspricht.
Vin Steuerberater Mag. Wolfgang Leonbart, Wien 7, Tel. 01/523 17 68,
wuw.feonbart.at, Mitglied der MEDTAX-Gruppe

RECHT

Entzug von Licht und
Luft als Immission

Seit 2004 kann der Grundstiickseigen-
tiimer einem Nachbarn die von dessen
Biumen oder anderen Pflanzen ausge-
henden Einwirkungen durch den Entzug
von Licht oder Luft insoweit untersagen,
als diese das ortsiibliche Maf} iiberschrei-
ten und zu einer unzumutbaren Beein-
triichtigung der Benutzung des Grund-
stiickes fithren. In den Gesetzesmateri-
alien wurden folgende Fille beispielshaft
angefiihrt: wenn fremde Gewiichse die
korperliche Sicherheit des Nachbarn
oder seiner Angehorigen beeintrichtigen oder wenn nicht
nur ein kleiner Grundstreifen, sondern gréfiere Teile des
Grundstiickes wegen des fehlenden Lichteinfalls versump-
fen, vermoosen oder sonst unbrauchbar werden oder wenn
fremde Biaume und Gewichse auch zu Mittag eines helllich-
ten Sommertages eine kiinstliche Beleuchtung der Riume
im angrenzenden Raum notwendig machen. Anhand eines
konkreten Falles musste sich der OGH nun mit der Konkre-
tisierung dieser Regelung beschiiftigen und fiihrte aus, dass
folgende Beurteilungskriterien wesentlich seien: Ausmaf}
und Lage der durch Lichteinfall beeintrichtigten Fliche
sind zu beriicksichtigen, und es sei zu fragen, welche kon-
krete Nutzungsmoglichkeit fir den Kliger eingeschrinkt
oder unméglich gemacht werde. Ist nur eine verhiltnismi-
Big geringfiigige Fliche der Nachbarliegenschaft tiberhaupt
beeintrichtigt, werde diese Beeintrichtigung im Regelfall
unabhiingig von ihrer Dauer nicht unzumutbar sein. Je gré-
fier jedoch die vom Lichteinfall beeintrichtigte Fliche im
Verhiltnis zur Gesamtfliche ist, umso eher werde das Krite-
rium der Unzumutbarkeit auch dann erfiillt sein, wenn zeit-
lich nicht von einem dauernden ginzlichen Entzug des
Von Univ.-Prof. Dr. Helmut Ofner,

Rechtswissenschaftliche Fakultit der Universitit Wien

Fragen und Anvegungen: recht@aerztemagazin.at

Univ.-Prof.
Dr. H. Ofner
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